
 
 

 
 

 

Belo Horizonte, 27 de maio de 2024  
  
 
Ofício n°2/24 
  
Aos Dirigentes dos Sindicatos Laborais 
Saemg-MG, Senge-MG, Sinarq-MG, Sindes-MG, Singeo-MG, Sintamig-MG, Sintec-MG e 
Sintest-MG, 
 
Assunto: Contraproposta Sinaenco-MG 
 
Prezados senhores, 
 
Na semana passada, foram realizadas duas reuniões internas para definir nova contraproposta 
para a campanha salarial 2024/2025. Foi elaborada pela Comissão de Negociação e aprovada 
em Assembleia proposta com os seguintes termos: 

- Reajuste salarial com base no INPC (3,23%); 

- Reajuste das demais cláusulas de cunho econômico (vale alimentação, seguro vida e auxílio 
creche) em 6%;  

- Vale alimentação com pagamento retroativo a maio novamente (desde que a negociação seja 
assinada no primeiro trimestre pós data-base). 

As demais demandas não foram aprovadas pelas empresas da consultoria. Ressaltamos, mais 

uma vez, que nossas empresas têm porte muito diferente, por isso torna-se inviável incluir 

benefícios na CCT que nem todas poderão cumprir.  

Solicitamos também que o pagamento do reajuste salarial devidos aos profissionais desligados 

seja realizado no prazo de 03 meses após a assinatura da CCT, conforme previsto nas convenções 

coletivas anteriores. 

Colocamo-nos à disposição caso queiram fazer nova reunião antes de darmos continuação à 

campanha.  

Atenciosamente, 
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